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	建设内容
	工作任务
	具体内容
	牵头部门
	参与部门

	（一）完善源头预防制度
	1.推动五育并举见实效
	①开展各类思政和素养教育品牌活动。
	学生工作处、马克思主义学院、团委
	各二级学院

	
	
	②开展体育、美育和劳育实践活动。
	教务处、团委
基础教学部
	各二级学院

	
	
	③规划设计《第一课堂、第二课堂心理育人元素融入实施指南》
	学生工作处、教务处、团委
	各二级学院

	
	
	④开展全体教师的线上心理知识培训。
	教务处、组织人事处、学生工作处
	各二级学院

	
	2.确保心理课程全覆盖
	①按2学分、32学时的要求开设心理健康教育公共必修课。
	教务处
	各二级学院

	
	
	②创新教学手段，改进教学方法，完善教学过程，改革教学评价，进一步提升心理健康实践课的教学效果。
	马克思主义学院、学生工作处
	各二级学院

	
	3.加强心理科普重宣传
	①以“3.25”“5.25”“10.10”“12.5”等节日为契机，开展心理健康知识和预防心理问题科普宣传。
	学生工作处
	各二级学院

	
	
	②利用学校的其他重要活动和时间节点，开展学生喜闻乐见的心理科普宣传。
	学生工作处、团委
	各二级学院

	
	4.支持科学研究提水平
	在质量工程、人文社科和思想政治能力提升计划等教学、科学研究项目中增列心理健康教育研究专项课题。
	教务处、科研与校企合作处
	各二级学院

	（二）完善排查干预制度
	1.立足监测预警早发现
	①每学年面向新生开展一次心理健康测评。
②建立“一生一档”心理健康档案。
③宿舍设置心理信息员，班级设置心理委员，跟踪反馈班级学生心理健康状况。
④辅导员定期走访学生宿舍，二级学院每月召开学生心理状况研判会。
	学生工作处
	各二级学院

	
	2.精准疏导干预防未然
	①完善心理咨询值班、预约、转介、重点反馈等制度。
②建立重点关注学生清单，贯标“一生一档一策”。
	学生工作处
	各二级学院

	
	3.妥善应急处置重规范
	①完善健全心理重症危机应急处置预案。
	学生工作处
	各二级学院

	
	
	②配合相关部门做好意外事件后的相关处置。
	保卫处、学生工作处、宣传统战部
	各二级学院

	
（三）完善协同联动制度
	1.确保医校协同抓关键
	①继续聘请芜湖市第四人民医院的精神科医生作为校外心理危机干预专家。
	学生工作处
	各二级学院

	
	
	②与芜湖市第四人民医院进一步加强沟通协调，签署规范的校医合作协议。
	学生工作处、办公室
	各二级学院

	
	2.加强家庭心育共关爱
	①每学年给学生家长组织一场线上家庭教育讲座或给学生家长推送一个家庭教育视频。
②在班级开展一次“你理想中的父母”主题座谈会，并整理好结果反馈到班级家长群。
	

学生工作处

	
各二级学院

	（四）完善问效追责制度
	1.落实责任主体重考核
	①制定二级心理健康成长站相关职责明细。
	学生工作处
	各相关部门

	
	
	②将学生心理健康教育工作履职尽责情况，纳入教职工年度综合考核指标体系。
	组织人事处
	学生工作处

	
	2.严肃追责问责督成效
	因心理问题导致学生极端事件发生的，一律倒查原因，分清责任。对尽职到位的予以免责，对失职失责的，依纪依法依规从严追责问责，按照严重程度给予相关责任人党纪政务处分。
	   纪委办公室
	
各相关部门

	（五）完善条件保障制度
	1.健全体制机构强保障
	①成立新一届心理健康教育工作领导小组。
	学生工作处
	各相关部门

	
	
	②各二级学院成立心理健康成长站。
	学生工作处
	各二级学院

	
	2.确保经费场地打基础
	①按照每生每年不低于15元的标准，足额按时拨付经费并视情建立增长机制。
	财务处
	各相关部门

	
	
	②各二级学院配备谈心谈话室，提供不少于20平米的心理健康教育与咨询活动场地以及必要的软硬件设施。
	学生工作处
	各二级学院

	
	3.建强师资队伍谋长远
	①按不低于师生比1：4000配齐专职心理健康教师。明确专兼职心理健康教育教师岗位职责，细化工作内容，量化考核评价标准。
	组织人事处、学生工作处
	
各相关部门

	
	
	②畅通专职心理健康教师的发展渠道，职称评审纳入思政（辅导员）系列或单独评审。
	组织人事处、学生工作处
	各相关部门

	
	
	③二级学院心理专员完成规定职责任务，且带班人数不少于145人或3个自然班级即可享受专职辅导员岗位津贴。
	组织人事处、学生工作处
	各相关部门

	
	
	④校内、校外心理咨询师进行心理咨询工作，咨询费分别按80元/次、160元/次执行。
	学生工作处
	各相关部门

	
	4.加强全员培训促发展
	①将心理健康教育作为必修内容，纳入各学科教师岗前培训、业务培训。
	组织人事处
	各相关部门

	
	
	②加强心理健康教师培训力度，专职心理健康教师专业培训每年不低于40学时；兼职教师每年参加2次以上心理学专业培训；心理咨询教师每年参加2次以上个人或团体督导。
	
学生工作处
	各相关部门






